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QUIENES SOMOS?

Somos una Firma de Contadores Publicos independientes.
constituida en 1991, con 33 anos de experiencia, oficinas y
personal en las ciudades de Guayaquil, Quito y Cuenca.

La Firma se encuentra dirigida por socios principales quienes
anteriormente laboraron por alrededor de once anos en la
Firma Deloitte & Touche en la que alcanzaron la categoria de
GCerentes de Auditoria y Consultoria. En los ultimos tres anos
hemos mantenido en promedio 32 profesionales, los socios,
supervisores y seniors de auditoria tienen experiencia en
auditoria de entidades del sector financiero, industrial,
agroexportador, comercial, educativo y de servicios.
Conformamos un equipo homogéneo y competitivo que nos
permite brindar a nuestros clientes servicios con estandares
internacionales a costos sustancialmente razonables.
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TRAYECTORIA'Y TODOS LOS EN TODOS LOS
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Nos encontramos calificados y registrados por los siguientes organismos e
Instituciones de control, nacionales e internacionales:

CALIFICACIONES No. Registro
Superintendencia de Companias, Seguros y Valores RNAE - 0258

Intendencia de Mercado de Valores No. 2008-2-14-00010
Superintendencia de Bancos AEG-2024-00114
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria SEPS — INSEPS-CA-2023-01
Contraloria General del Estado Resolucion No. 018-SA-2(

Federacion Nacional de Contadores del Ecuador
Instituto de Investigaciones Contables del Ecuador
ervicio Nacional Aduanero

yistro Unico de Proveedores

DNA-UNT-OF
RUC 098

orias de proyectos financiados internacionalmente:
eramericano de Desarrollo (Washington - U
% @]\

ConsE uperior RPC-S0-26-N0.443-2024

Servicio os Intelectuales-SENADI SENADI-DNDAyDC- 0012-2025-AEC

/DAU- 99.038




LOGROS WINNER

ALCANZADOS erwonc o e g

INTERNATIONAL ACCOUNTING,

Reconocimientos que respaldan nuestra excelencia global: AWARDS

En HLB International, la calidad, la innovacion y la colaboracién se traducen en
resultados reconocidos por la industria a nivel mundial. Entre nuestras mas o1 Lo
recientes distinciones destacan:

e Internacional y periédicamente las revisiones de calidad efectuadas a la Firma
en Ecuador fueron realizadas por HLB Colombia, Republica Dominicana,

Venezuela, México, Israel y la Oficina Ejecutiva (Londres). En la actualidad Certified
estamos calificados por la Oficina Ejecutiva con la mejor posicion -Nivel 1.
2024
e TOP No. 1en el ranking Most Loved Workplace® 2025 - Top 100 Global. ),

» Winner Network of the year
 CFI.CO Winner Awards 2023.

™

f ]
CIl.co
Estos logros reflejan nuestro compromiso con el servicio de alta calidad, la

colaboracion efectiva entre firmas miembro y el impacto positivo en nuestros WINNER

li ivel gl .
clientes a nivel globa AWARDS 2023




GLOBAL ANNUAL REVIEW

2025 | TOGETHER WE MAKE IT

HAPPEN
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GLOBAL ANNUAL REVIEW 2025 | TOGETHER WE MAKE IT HAPPEN

PERFORMANCE BY SERVICE LINE 2025 ‘
16%
29%

UE m\ PEOPLE

58.538

2 COUNTRIES

........... Advisory  # Audit & Assurance Accounting @ Other



Centramos nuestros esfuerzos en un amplio
portafolio de industrias:
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Bancos
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Salud y
Farmaceéutico

¢ § CORPORACION

FARMACEUTICA  nutrimed @)
WAl MEDISUMI S.A. /5

OLABFARM &

( Laboratorios Farmacéuticos)

o\"~°

@

DI. F
s sotod mos L Monte sinal

TOP MEDICAL ECUADOR ;.

as
P
E i 1 | 1
={[glall

FUNDACION
Tierra Nueva N/
N7

CAMPOSANTO SAN JUAN DE DIOS

SANTA=ANA

VIDAS QUE DEJAN VIDA

SECTOR EMPRESARIAL

Proyectos-

Puertosy
ONGs

Almaceneras

),

. CrEcemos juntos

@

PLAN ,’.ﬁ sy c Cooperacin
TR]PLE AAA - Fondo de Cooperacidn
E FCAS par: Aguacv Saneamiento

de las personas
y las naciones
cooperacion

e, alemana

AUtO ridad CONTECON
Portuana e ANDIPUERTO

Guayaquil . TriniPUERTO

b

Al servicio

KFW gt

AUTORIDAD PORTUARIA
DE ESMERALDAS

& el _n

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT
AMBIENTA

WILDA

MINISTERIO
DE AGRICULTURA
@Q Y GANADERIA
’@_ —

RFD

FONDO ECUATOHI#NO POPULORUM PROGRESSIO ‘-
EMAPAG -EP

BANCO DEL PACIFICO GRUPO FINANCIERD

ALMACENERA
GUAYAQUIL CEM
AL M A Q U I L

4 S
I ALMESA | e,
CICQS Vv

Fundacian de Apoyo Comunitario
v Social del Ecuador

Finanzas para el desarrollo

RED DE INSTITUCIONES
FINANCIERAS DE DESARROLLO



SECTOR EMPRESARIAL

Educativo y Medios
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SECTOR EMPRESARIAL

Manufactura Energiay Petréleo n Comercializacion & Retail
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000

HUMAN CAPITAL @

Brindamos soluciones integrales para fortalecer la gestion del talento humano, optimizar los
procesos organizacionales y potenciar el desempeno de las personas dentro de cada organizacion.

Analizamos las necesidades de nuestros clientes y disenamos estrategias personalizadas que
contribuyen a atraer, desarrollar y retener talento, alineando las capacidades del equipo con los
objetivos del negocio.

Ayudamos a las organizaciones en la busqgueda de profesionales y personal de Gerencia de acuerdo
con el perfil especifico requerido y asi construir equipos comprometidos, desarrollar capacidades y
consolidar una cultura orientada al desempeno, la innovacion y el crecimiento sostenible.




000

HUMAN CAPITAL @

Head Hunting

Diseno de perfiles, procesos de seleccion y onboarding:
ldentificacion y construccion de perfiles de cargo por competencias.
Estandarizacion de procesos de seleccion.

Diseno de programas de induccion personalizados.
Evaluacion 360°:

Herramientas digitales de recoleccion de datos.

Informes por competencias y habilidades blandas.
Recomendaciones para planes de mejora y ascensos.

Estudios de clima laboral y cultura.

Encuestas andnimas con informes ejecutivos y plan de accion.
Diagnostico de cultura con enfogue en valores compartidos.
Diseno de plan carrera

Implementacion de politicas y cumplimiento laboral




NUESTROS SOCIOS

Pensando en las necesidades, expectativas y sostenibilidad de los clientes, nuestro equipo de profesionales cuenta
con amplia experiencia, la cual permite ofrecer respuesta oportuna y servicio personalizado.

JUAN MORAN MA. DOLORES PACA LISSETTE CARRANZA MARIUX| PEREZ
Socio de Auditoria & Consultoria Gerente General - Socia de Auditoria Socia de Auditoria & Consultoria Socia Consultora de Sistemas
jmoran@consultoresmoran.com mpaca@consultoresmoran.com lcarranza@consultoresmoran.com mperez@consultoresmoran.com

WALTER SILVA ALBERTO MORAN LUCIANO TERAN

Consultor Bilingue Socio Consultor Legal y PLAFDT Gerente Consultor Legal y PLAFDT
wsilva@consultoresmoran.com alberto.moran@consultoresmoran.com lteran@consultoresmoran.com




EDWARD CLAUDETT
Supervisor de Auditoria — Guayaquil
eclaudett@consultoresmoran.com

GABRIELA UZHCA
Supervisora de Auditoria - Cuenca
uzcha.gabriela@consultoresmoran.com

DEIVY ALVAREZ
Supervisor de Auditoria - Quito
dalvarez@consultoresmoran.com
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JUAN MORAN

e Master Administracion de Empresas -MBA en Universidad Tecnoldgica Empresarial de
Guayaquil - UTEG

e Contador Publico Autorizado -CPA en Universidad de Guayaquil.

e Capacitacion profesional en EE.UU,, Centro y Sudameérica

e Experiencia en auditorias de Bancos y Seguros, fideicomisos y empresas industriales,

comerciales y servicios.

Socio-Presidente en Consultores Moran Cedillo desde el ano 1993.

Ha sido Presidente, Director de la Junta Consultiva y Secretario Técnico del Instituto de

Socio de Auditoria & Consultoria Investigaciones Contables del Ecuador - |ICE.

jmoran@consultoresmoran.com Ex Representante titular por el pais ante la Asociacion Interamericana de Contabilidad —
AlC

Contador General de Telecuatro Guayaquil 3 anos.

Gerente de Auditoria e Impuestos en Deloitte Touche 11 anos.

Revisor de Control de Calidad Int. en HLB Colombia, Venezuela, Chile, RD, Bolivia, y

Deloitte Peru y Ecuador.




MA. DOLORES PACA

e Maestria en Auditoria de Gestion de la Calidad en UTPL.

e Experta en Tributacion, Universidad Metropolitana de Guayaquil

e Contador Publico Autorizado, Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil
e EXxperta en Banca

e Seminario binacional Ecuador - Peru sobre Aplicacion de NIIF y conferencias en

BID, SBy SR

Actualmente Socia y Gerente General en Consultores Moran Cedillo con 21 anos de

Socia de Auditoria & Consultoria experiencia.
mMpaca@consultoresmoran.com Su experiencia profesional como gerente y socia de auditoria ha sido desarrollada en
la banca publica y privada, fideicomisos mercantiles, empresas comerciales y de

servicios, con reportes al exterior.




LISSETTE CARRANZA

e Maestria en Administracion y Direccion de Empresas, con mencion en Innovacion
en ESPAE Graduate School of Management de la ESPOL

e Contador Publico Autorizado -CPA en la Universidad Estatal de Guayaquil.

e Obtuvo en la UTPL un diplomado de Normas Internacionales de Informacion

Financiera — NIIF

Actualmente Socia en HLB, con 18 ahos de experiencia.

Socia de Auditoria & Consultoria Su experiencia profesional como gerente y socia de auditoria ha sido desarrollada en

Icarranza@consultoresmoran.com la banca publica y privada, fideicomisos mercantiles, empresas comerciales y de

servicios.




¢Por qué somos tu mejor
opcion?

En Consultores Moran Cedillo Cia. Ltda. combinamos
experiencia técnica, enfogue estratégico y cercania con
el cliente para brindar soluciones integrales en auditoria,
Impuestos, consultoria y tecnologia. Nuestro equipo
multidisciplinario trabaja con altos estdndares de
calidad, adaptandose a las necesidades especificas de

cada organizacion y generando valor real en la toma de
decisiones.

Nos destacamos por nuestro compromiso con la
Innovacion, la ética profesional y la sostenibilidad, lo que
nos convierte en el aliado ideal para impulsar el
crecimiento y fortalecer la gestion empresarial de
nuestros clientes.

Servicios
Integrales

Red global,
experiencia
local

Calidad y
Confianza

Innovacion
Constante

Atencion
Personalizada



Miembro de HLB International desde 1993

GUAYAQUIL

Junin 114 e/Malecén y Panama, Edif. Torres
del Rio, Guayaquil, EC
(+593) 4 2305888 / 4 2309403 /

4 2569327 QuUITO

Av. Colon No. E4-105 y 9 de Octtl
Edif. Solamar, Quito, EC
(+593) 2 524575

jguayaquil@consultoresmora n.com
AN CEDILLO CIA. LTDA.

+593 978783660

m; Consultores Moran Cedillo
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